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023-EXT01-02

Reforma de los Lineamientos Técnicos Generales* para 
la implementación en la Plataforma Nacional de 

Transparencia del Buscador de Género que busca 
propiciar que el derecho de acceso a la información se 
ejerza bajo el enfoque de género, mismo que detone el 

diseño o las mejoras en las políticas públicas enfocadas 
a los grupos en situación de vulnerabilidad

*Lineamientos Técnicos Generales para la publicación, homologación y estandarización de la información de las obligaciones establecidas en el Título Quinto y en la 
fracción IV del artículo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública, que deben de difundir los sujetos obligados en los portales de Internet 
y en la Plataforma Nacional de Transparencia



Resumen de modificaciones

Número Formato SIPOT
(nombre corto)

Modificación de 
criterio

Adición de 
criterio

Eliminación 
de criterio

Modificación 
de título de 

formato

1 2a LGT_Art_70_Fr_II 3    

2 2b LGT_Art_70_Fr_II  3   

3 4 LGT_Art_70_Fr_IV 1    

4 5 LGT_Art_70_Fr_V 1    

5 6 LGT_Art_70_Fr_VI 1    

6 7 LGT_Art_70_Fr_VII  1   

7 8a LGT_Art_70_Fr_VIII 1 1 1  

8 9 LGT_Art_70_Fr_IX 1 2 1  

9 10a LGT_Art_70_Fr_X 2 1   

10 10b LGT_Art_70_Fr_X  4   



Resumen de modificaciones

Número Formato SIPOT
(nombre corto)

Modificación de 
criterio

Adición de 
criterio

Eliminación 
de criterio

Modificación 
de título de 

formato

11 11 LGT_Art_70_Fr_XI 1 1   

12 12 LGT_Art_70_Fr_XII 1 2  1  

13 13 LGT_Art_70_Fr_XIII 1   

14 14 LGT_Art_70_Fr_XIV 3 3   

15 15a LGT_Art_70_Fr_XV 9 3   

16 15b LGT_Art_70_Fr_XV 1 3  1  

17 17 LGT_Art_70_Fr_XVII 2 1  

18 18 LGT_Art_70_Fr_XVIII 1 1  

19 19 LGT_Art_70_Fr_XIX 6   

20 20 LGT_Art_70_Fr_XX  6   



Resumen de modificaciones

Número Formato SIPOT
(nombre corto)

Modificación de 
criterio

Adición de 
criterio

Eliminación 
de criterio

Modificación 
de título de 

formato

21 23b LGT_Art_70_Fr_XXIII 7 2 2  

22 23c LGT_Art_70_Fr_XXIII  2 1  1  

23 24 LGT_Art_70_Fr_XXIV 1   

24 26 LGT_Art_70_Fr_XXVI 1   

25 27 LGT_Art_70_Fr_XXVII  1   

26 28a LGT_Art_70_Fr_XXVIII 5   

27 28b LGT_Art_70_Fr_XXVIII 2  

28 29 LGT_Art_70_Fr_XXIX 1  

29 32 LGT_Art_70_Fr_XXXII 1   

30 34g LGT_Art_70_Fr_XXXIV  1   



Resumen de modificaciones

Número Formato SIPOT
(nombre corto)

Modificación de 
criterio

Adición de 
criterio

Eliminación 
de criterio

Modificación 
de título de 

formato

31 35a LGT_Art_70_Fr_XXXV 1   

32 37a LGT_Art_70_Fr_XXXVII 3 1   

33 37b LGT_Art_70_Fr_XXXVII  2   

34 38a LGT_Art_70_Fr_XXXVIII 1   

35 38b LGT_Art_70_Fr_XXXVIII  1   

36 39c LGT_Art_70_Fr_XXXIX  1   

37 41 LGT_Art_70_Fr_XLI 1 1  

38 42b LGT_Art_70_Fr_XLII 1  

39 43b LGT_Art_70_Fr_XLIII 3   

40 44a LGT_Art_70_Fr_XLIV  3 2   



Resumen de modificaciones

Número Formato SIPOT
(nombre corto)

Modificación de 
criterio

Adición de 
criterio

Eliminación 
de criterio

Modificación 
de título de 

formato

41 44b LGT_Art_70_Fr_XLIV 3 3   

42 45 LGT_Art_70_Fr_XLV  1   

43 48a LGT_Art_70_Fr_XLVIII 1    

44 48b LGT_Art_70_Fr_XLVIII 1    

45 2e LGT_Art_71_Fr_Ie 2  1  1 

46 3e LGT_Art_71_Fr_Ie  3 1   1

47 7 LGT_Art_72_Fr_VII 1  

48 11 LGT_Art_72_Fr_XI 4 5  

49 4 LGT_Art_73_Fr_IV 3 3   

50 1a LGT_Art_74_Fr_I_inciso a  2   



Resumen de modificaciones

Número Formato SIPOT
(nombre corto)

Modificación de 
criterio

Adición de 
criterio

Eliminación 
de criterio

Modificación 
de título de 

formato

51 1b LGT_Art_74_Fr_I_inciso a 1 1  1 

52 2b LGT_Art_74_Fr_I_inciso b  1   

53 4a LGT_Art_74_Fr_I_inciso d  2 2  1

54 4b LGT_Art_74_Fr_I_inciso d 2    

55 4c LGT_Art_74_Fr_I_inciso d  2  2  1

56 4d LGT_Art_74_Fr_I_inciso d 1   

57 1b LGT_Art_74_Fr_I_inciso a 1  

58 3 LGT_Art_75_Fr_III 1  

59 4a LGT_Art_75_Fr_IV 1  

60 4b LGT_Art_75_Fr_IV  1   



Resumen de modificaciones

Número Formato SIPOT
(nombre corto)

Modificación de 
criterio

Adición de 
criterio

Eliminación 
de criterio

Modificación 
de título de 

formato

61 5 LGT_Art_75_Fr_V 3    

62 8 LGT_Art_75_Fr_VIII 1 1   

63 15 LGT_Art_76_Fr_XV 1   

64 16 LGT_Art_76_Fr_XVI  1   

65 17 LGT_Art_76_Fr_XVII 3 1  1 

66 20 LGT_Art_76_Fr_XX  1   

67 28 LGT_Art_76_Fr_XXVIII 5 1 1 

68 2 LGT_Art_77_Fr_II 1 1  

69 6a LGT_Art_77_Fr_VI 1  1 1 

70 1 LGT_Art_78_Fr_I 3 4   



Resumen de modificaciones

Número Formato SIPOT
(nombre corto)

Modificación de 
criterio

Adición de 
criterio

Eliminación 
de criterio

Modificación 
de título de 

formato

71 2 LGT_Art_78_Fr_II 6 2   

72 4 LGT_Art_78_Fr_IV  2 4  1 

73 6 LGT_Art_78_Fr_VI 2  1  

74 4a LGT_Art_79_Fr_IV 4   



10 modificaciones

para unificar el catálogo 
Sexo(catálogo): 
Mujer/Hombre

46 modificaciones

para estar en lenguaje 
incluyente, por ej. Requisitos 

para postularse como 
candidato/a en la elección

51 modificaciones

agregan indicaciones para que el sujeto obligado 
redacte la información con perspectiva de género, es 

decir, haciendo uso del lenguaje incluyente y no 
sexista, por ej.: Criterio 8.Por cada puesto o cargo 

deben registrarse las atribuciones, responsabilidades 
y/o funciones, según sea el caso, haciendo uso de 
lenguaje incluyente y no sexista, en caso de que la  
información no contenga redacción con perspectiva 
de género, se incluirá la alternativa incluyente y no 

sexista entre paréntesis o corchetes

107 Modificación de criterio



Lenguaje incluyente

02



Guía

Genérico universal y abstracto
Uso de sustantivos colectivos no genéricos y 
referirse a grupos a través de sus funciones o
los infinitivos que no distinguen ni persona, 
número, ni tiempo

Utilización de quien o quienes



Guía

Cargos
Se puede usar tanto masculino como femenino 
por lo que es correcto marcar en femenino los 
cargos ocupados por mujeres

Repetir el artículo

Uso de diagonales, arrobas, 
paréntesis y uso de “x” en 
formularios



Guía

Términos no peyorativos
Uso de sustantivos colectivos no genéricos y 
referirse a grupos a través de sus funciones o
los infinitivos que no distinguen ni persona, 
número, ni tiempo



Diagonales, 
arrobas, paréntesis 

y uso de “x”

Interesadx, mejor: 

El/la interesado/a

Interesad@, mejor:

El(la) interesado(a)

Términos no 
peyorativos

Persona con discapacidad

Comunidades indígenas

Repetir el artículo

Las y los mexicanos

Los y las ciudadanas

Ejemplos



Genérico Universal 
y abstracto

La Jefatura de departamento

Quien solicite

El cuerpo administrativo

Cargos en 
masculino y 

femenino

Presidente/Presidenta

La ponente o el ponente

Repetir el artículo

Las y los mexicanos

Los y las ciudadanas

Ejemplos



Recursos

LTG* Versión integrada
https://snt.org.mx/wp-content/uploads/LTG_Integrada_03052023.pdf

SNT/CU/ACUERDO/02/03/2023-EXT01-02

https://izai.org.mx/wp-content/uploads/2023/05/
Acuerdo-SNTCUACUERDO02032023-EXT01-02.pdf

Guía práctica
https://www.lgbtqiahealtheducation.org/wp-content/uploads/20

20/04/Guia-practica-de-lenguaje-inclusivo-Chrysallis.pdf

*Lineamientos Técnicos Generales para la publicación, homologación y estandarización de la información de las obligaciones establecidas en el Título Quinto y en la 
fracción IV del artículo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública, que deben de difundir los sujetos obligados en los portales de Internet 
y en la Plataforma Nacional de Transparencia

https://snt.org.mx/wp-content/uploads/LTG_Integrada_03052023.pdf
https://izai.org.mx/wp-content/uploads/2023/05/Acuerdo-SNTCUACUERDO02032023-EXT01-02.pdf
https://izai.org.mx/wp-content/uploads/2023/05/Acuerdo-SNTCUACUERDO02032023-EXT01-02.pdf
https://www.lgbtqiahealtheducation.org/wp-content/uploads/2020/04/Guia-practica-de-lenguaje-inclusivo-Chrysallis.pdf
https://www.lgbtqiahealtheducation.org/wp-content/uploads/2020/04/Guia-practica-de-lenguaje-inclusivo-Chrysallis.pdf
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